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 ACTA No. 02 

Proceso: Gestión de docencia 

Unidad Académica y/o Administrativa: ESPECIALIZACIÓN EN AMBIENTE Y 
DESARROLLO LOCAL 

Hora de Inicio:         
2:00 Pm 
 

Motivo y/o Evento: CONSEJO CURRICULAR  Hora de finalización: 
4:30 pm 

Lugar: Oficina Especialización en Ambiente y Desarrollo Local Fecha: 
25 de febrero de 2020 

Participantes 

Nombre Cargo Firma 
CLARA JUDYTH BOTIA FLECHAS Presidente ORIGINAL FIRMADO 

HENRY ZÚÑIGA PALMA Representante Docentes ORIGINAL FIRMADO 

CESAR GARCÍA VALBUENA Representante Docentes ORIGINAL FIRMADO 

MARISABEL MONTIEL HERRÁN Representante Estudiantil ORIGINAL FIRMADO 

 

Elaboró: Visto Bueno del Acta:  

OBJETIVO: 

Dar respuesta a los trámites académicos y administrativos de la Especialización en Ambiente y Desarrollo Local  

ORDEN DEL DÍA: 

1. VERIFICACIÓN DEL QUORUM 

2. LECTURA Y APROBACIÓN ACTA 01 

3. CASOS ESTUDIANTES 

4. CASOS DOCENTES 

5. ASIGNACIÓN JURADOS 

6. APROBACIÓN PRÁCTICAS ACADÉMICAS 2020-3 

7. PROCESO MODIFICACIÓN PLAN DE ESTUDIOS ESPECIALIZACIÓN  

8. VARIOS 
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DESARROLLO: 

1. VERIFICACIÓN DEL QUORUM 

Se verificó el quorum. La coordinadora Clara Botia informa que el decano de la facultad del Medio 
Ambiente y recursos naturales Jaime Eddy Ussa Garzón mediante comunicación DFAMARENA – 0105-20, 
designó al profesor Henry Zúñiga Palma, como representante de docentes al consejo curricular; quién hará 
parte de este cuerpo colegiado a partir de la fecha. El consejo le da la bienvenida al profesor Zúñiga Palma. 

2. LECTURA Y APROBACIÓN ACTA 01 

Se lee y aprueba el acta 01 de 2020, por los que en ella intervinieron. 

3. CASOS ESTUDIANTES 

3.1.  El señor JOHN ALEXANDER VANEGAS, solicita mediante oficio continuar con el trabajo de grado de 
la Especialización. Previamente el Consejo de Facultad había dado aprobación de reintegro por 
medio del Programa Transitorio de Retorno (Resolución 069 de 2018) en el periodo 2019-I, sin 
embargo, aunque el señor VANEGAS se matriculó en el periodo 2019-1, no renovó matrícula en el 
2019-3, ni presentó el trabajo de grado. 

De acuerdo con el artículo 12 de la resolución 069 de 2018, por medio de la cual se reglamenta el 
programa transitorio de retorno en proyectos curriculares de pregrado y posgrado de la Universidad 
Distrital; el estudiante no cumple con los criterios establecidos para la permanencia en el programa 
transitorio de retorno; en consecuencia, el consejo NO APRUEBA la solicitud presentada por el 
estudiante. 

3.2. Las estudiantes LEIDIS MILENA BELTRÁN PULIDO (20191114002) y DIANA MILENA MARENTES 
HORTÚA (20191114013), solicitan cambio de título de su documento de trabajo para que quede de 
la siguiente manera: “MODELO DE GESTIÓN PARA AGRICULTURA URBANA EN PREDIOS DE USO 
PÚBLICO, EN LA LOCALIDAD CIUDAD BOLÍVAR, BOGOTÁ D.C.”. 

El consejo APRUEBA el cambio del título del trabajo de grado. 

3.3. Los estudiantes JEIMY ANDREA MARTÍNEZ RUBIANO (20191114014) y EDGAR HUMBERTO CUBILLOS 
LOZANO (20191114005), solicitan cambio de título de su documento de trabajo para que quede de 
la siguiente manera: “ESTRATEGIA EN BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS APLICADA A SISTEMAS 
PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA”. 

El consejo APRUEBA el cambio del título del trabajo de grado. 
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3.4. Los estudiantes KIRSTIE JANINNE LÓPEZ ROMERO (20191114011), FERNANDO SANTA 
(20191114022) y MARIBEL MONTIEL HERRÁN (20191114015), solicitan cambio de título de su 
documento de trabajo para que quede de la siguiente manera: “ORIENTACIONES PARA LA 
CONECTIVIDAD ESTRUCTURAL EN LA VEREDA BOBADILLAS DEL MUNICIPIO DE CHOAHÍ, 
CUNDINAMARCA MEDIANTE INICIATIVAS LOCALES DE CONSERVACIÓN”. 

El consejo APRUEBA el cambio del título del trabajo de grado. 

3.5. Los estudiantes GINNARY ANDREA HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ (20191114009) y CÉSAR AUGUSTO 
PRIETO NAVARRETE (20191114020), solicitan cambio de título de su documento de trabajo para que 
quede de la siguiente manera: “GUÍA DE RECOMENDACIONES PARA OPTIMIZAR EL 
APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS, EN LA UPZ ISMAEL PERDOMO DE LA LOCALIDAD 
DE CIUDAD BOLIVAR, BOGOTÁ D.C.”. 

El consejo APRUEBA el cambio del título del trabajo de grado. 

3.6. El estudiante KEVIN DAMIR PALACIOS (20191114017) solicita cambio de título de su documento de 
trabajo para que quede de la siguiente manera: “ALTERNATIVAS DE MANEJO AMBIENTAL PARA EL 
PROYECTO VIA 4G PERIMETRAL ORIENTAL DE BOGOTÁ UNIDAD FUNCIONAL 3A BASADAS EN LA 
CALIDAD DE VIDA AMBIENTAL DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS”. 

El consejo APRUEBA el cambio del título del trabajo de grado. 

 

4. CASOS DOCENTES 

4.1. El docente Henry Zúñiga Palma, remite copia de oficio radicado ante la Unidad de Investigaciones 
de la Facultad. 

El consejo se da por enterado y se espera que los entes competentes realicen las investigaciones 
del caso. 

4.2. La docente Ruth Miriam Moreno Aguilar radica solicitud para presentar los resultados de la 
sistematización de los trabajos de grado de la Especialización 2010-2018. 

El consejo recibe la solicitud e invita a la docente a realizar la socialización del producto del plan de 
trabajo del año sabático acorde a lo establecido en la resolución por medio de la cual se le otorgó 
el disfrute del mencionado año sabático.  
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5. ASIGNACIÓN DE DOCENTES REVISORES - JURADOS 

El docente CESAR GARCÍA VALBUENA manifiesta su impedimento por posible conflicto de intereses, paso 
seguido el docente se retiró de la sesión; el impedimento no fue aceptado por el consejo curricular, porque 
ser revisor corresponde a una de las funciones del profesor, de acuerdo con los estatutos y normas legales 
vigentes de la universidad Distrital, que rigen estos procedimientos. Acto seguido el docente GARCÍA 
VALBUENA regresó para continuar participando en la sesión. 

 

El docente HENRY ZÚÑIGA PALMA manifiesta su impedimento por posible conflicto de intereses paso 
seguido el docente se retiró de la sesión; el impedimento no fue aceptado por el consejo curricular, porque 
ser revisor corresponde a una de las funciones del profesor de acuerdo con los estatutos y normas legales 
vigentes de la universidad Distrital, que rigen estos procedimientos. Acto seguido el docente ZÚÑIGA 
PALMA regresó para continuar participando en la sesión. 

 

El consejo DETERMINA nombrar como revisores del trabajo final de grado a los docentes que actuaron 
como revisores del anteproyecto de grado. 

 

ESTUDIANTES CÓDIGO TÍTULO DOCENTE REVISOR (A) 

LEIDIS MILENA BELTRÁN 
PULIDO 

20191114002 MODELO DE GESTIÓN PARA AGRICULTURA 
URBANA EN PREDIOS DE USO PÚBLICO, EN LA 
LOCALIDAD CIUDAD BOLÍVAR, BOGOTÁ D.C. 

MARTHA GUTIERREZ 
DIANA MILENA MARENTES 

HORTÚA 
20191114013 

JEIMY ANDREA MARTÍNEZ 
RUBIANO 

20191114014 ESTRATEGIA DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
APLICADA A SISTEMAS PRODUCTIVOS 

AGROPECUARIOS EN EL MUNICIPIO DE SAN 
ANTONIO DEL TEQUENDAMA 

HENRY ZÚÑIGA PALMA 
EDGAR HUMBERTO 
CUBILLOS LOZANO 

20191114005 

KIRSTIE JANINNE LÓPEZ 
ROMERO 

20191114011 ORIENTACIONES PARA LA CONECTIVIDAD 
ESTRUCTURAL EN LA VEREDA BOBADILLAS DEL 

MUNICIPIO DE CHOAHÍ, CUNDINAMARCA 
MEDIANTE INICIATIVAS LOCALES DE 

CONSERVACIÓN 

ALBERTO FIGUEROA 
FERNANDO SANTA GARCÍA 20191114022 

MARIBEL MONTIEL HERRÁN 20191114015 
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ESTUDIANTES CÓDIGO TÍTULO DOCENTE REVISOR (A) 

GINNARY ANDREA 
HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ 

20191114009 GUÍA DE RECOMENDACIONES PARA OPTIMIZAR 
EL APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS, EN LA UPZ ISMAEL PERDOMO DE LA 
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, BOGOTÁ D.C. 

CESAR GARCÍA VALBUENA 
CÉSAR AUGUSTO PRIETO 

NAVARRETE 
20191114020 

LAURA MICHELE PÉREZ 
CRUZ 

20191114018 

ANÁLISIS DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL 
TURISMO DE NATURALEZA EN LA PROVINCIA DEL 

TEQUENDAMA 
CESAR GARCÍA VALBUENA 

LUISA XIMENA PIMIENTO 
PORTILLA 

20191114019 

ANA MARINA RODRÍGUEZ 
PRIETO 

20191114021 

JOSE YAMID CABRERA 
SIERRA 

20191114003 

ESTRATEGIAS DE ARMONIZACIÓN DE LA 
ESTRUCTURA URBANA CON EL HUMEDAL 

CAPELLANÍA DE LA LOCALIDAD DE FONTIBÓN 
YOLANDA HERNANDEZ 

ANA PATRICIA CHAVÉZ 
MORA 

20191114004 

ERIKA XIOMARA DUARTE 
NUÑEZ 

20191114006 

KEVIN DAMIR PALACIOS 
CORTÉS 

20191114017 

ALTERNATIVAS DE MANEJO AMBIENTAL PARA EL 
PROYECTO VIA 4G PERIMETRAL ORIENTAL DE 

BOGOTÁ UNIDAD FUNCIONAL 3A BASADAS EN 
LA CALIDAD DE VIDA AMBIENTAL DE LOS 

ACTORES INVOLUCRADOS 

ALBERTO FIGUEROA 

JAVIER FERNANDO JIMÉNEZ 
CRUZ 

20191114010 

LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO 
TERRITORIAL SOSTENIBLE EN EL ÁREA DE 

INFLUENCIA DEL HUMEDAL JABOQUE-BOGOTÁ 
YOLANDA HERNANDEZ 

GISELL DAYANA MORA 
CORREDOR 

20191114016 

CRISTIAN AUGUSTO 
SERRANO SÁNCHEZ 

20191114023 

 

6. APROBACION PRÁCTICAS ACADÉMICAS 2020 – III 

El consejo curricular APRUEBA las practicas académicas para el periodo 2020-III, tal como se relacionan 
en el siguiente cuadro: 
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ITEM ASIGNATURA 
DOCENTE A 

CARGO 
RECORRIDO 

NÚMERO 
DE DÍAS 

NÚMERO DE 
PERSONAS 

1 
Planificación 

ambiental en el 
Desarrollo Local 

Clara Judyth 
Botia Flechas 

Bogotá – Cota ( Veredas: Siberia, Parcelas, 
Rozo y Pueblo viejo y casco urbano del 

municipio) - Bogotá 
1 25 

2 
Evaluación del 

Impacto Ambiental 
Cesar García 

Valbuena 

Bogotá – Zipacón (vereda Laguna Verde) 
finca la Libertad – Cachipay – La gran vía – La 
Mesa – Girardot – Variante del Guamo – El 

Guamo – Espinal  -  Bogotá 

2 25 

 

7. PROCESO MODIFICACIÓN PLAN DE ESTUDIOS ESPECIALIZACIÓN  

La coordinadora informa de la presentación de la modificación del plan de estudios al consejo de facultad 
en su sesión 05 del 20 de febrero de 2020. El consejo de facultad aprobó el documento de modificación 
presentado y lo remitió a la coordinación general de autoevaluación y acreditación para continuar con el 
trámite. 

En concordancia con lo anterior se solicitará a los docentes la actualización y ajuste de los syllabus de los 
espacios académicos que componen el plan de estudios. 

 

8. VARIOS 

 

El profesor Henry Zúñiga Palma recuerda a este consejo curricular que para la realización de los trabajos 
de grado de la especialización, se debe cumplir con lo reglado en el artículo 19 del acuerdo 03 de 2016 del 
consejo de facultad:  “Para optar al título de especialista se realizará un trabajo de grado que recoja los 
sentidos y contenidos de los espacios académicos establecidos, tendrá un carácter diagnóstico propositivo 
y adelantará un proceso de socialización conforme a lo estipulado en cada registro calificado”; es decir que 
los temas de los trabajos de grado deben estar directamente relacionados con los espacios académicos del 
plan de estudios vigente de la Especialización. 
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El consejo APRUEBA la aclaración del profesor Zúñiga y delega a la coordinadora para que difunda 
nuevamente esta normatividad a los docentes del proyecto curricular que apoyan tanto la dirección con la 
revisión de los trabajos de grado. 

 

Siendo las 4:30 pm se da por terminada la sesión. 

 

COMPROMISOS 
Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   

 


